
 

 
 

5من  1الصفحة   
 

 اجتماع)  (محضر 

 

افق  التارʈخ  اليوم  رقم الاجتماع   المو
 وقت الاجتماع 

 إڲʄ  من

 مساء ٠٩٫٣٠ مساء ٠٨٫٠٠ ٣١/٠٨/٢٠٢٤ ɸ ـ٢٧/٠٢/١٤٤٦ السȎت  ١٢
 

ݰة أسماؤɸم أدناه: بحضور أعضاء ࡩʏ مقر اݍݨمعيةعقد اݝݨلس اجتماعھ   مجلس إدارة اݍݨمعية الموܷ

 

 الأسباب  لم يحضر  حضر الصفة  الاسم  م
    رئʋس مجلس الإدارة  الله اݍݵضر   بن صاݍݳ بن عبد عبد اݝݰسن -١

    نائب رئʋس اݝݨلس  بن محمد محسن آل يوسف  عبد الواحد -٢

 ظروف ܧݵصية ȊسȎب    عضو المɺدي اݍݨآۜܣ  أحمد بن محمد عڴʏ عبد  -٣

    عضو م؈فه بɴت حسن عڴʏ اݝݰاسنة أ -٤

    عضو حس؈ن بن عبدالله بن حسن آل عباس -٥

 ȊسȎب ظروف العمل    عضو روعة بɴت مجاɸد محمد الفرج .د -٦

    عضو سعيد عڴʏ الشاخوري   ش؄ف -٧
    عضو الله عʋؠۜܢ عبدالله السلطان  عبد -٨

٩-  ʏت سعيد عڴɴوثر بɠ .عضو العمران د    

 

 يڴʏ:  وقد تم الاطلاع ࡩʏ بداية الاجتماع عڴʄ ما

 الموضوع م

١/ 

 حات التالية: قدم عضو مجلس الإدارة الأستاذ عبد الله السلطان مجموعة التوصيات والمق؅ف 

وأɸمية تفعيل الȘشكيل الإداري للقيام   أɸمية فɺم عضو مجلس الإدارة لدوره والقيام بالمɺام الموɠلة إليھ  .١

 بالمɺام اللازمة ࢭʏ تحرʈك ܿݨلة العمل ࢭʏ اݍݨمعية. 
كما ذكر اݍݰضور بأن الدوافع لتأسʋس اݍݨمعية ɠان ولا زال ɸو حاجة اݍݨمعيات ࢭʏ اݝݰافظة للتطوʈر  .٢

 قدرٮڈا ࢭʏ تقديم خدماٮڈا للمستفيدين.
وأوطۜܢ بضرورة اعتماد اݍݵطة الاس؅فاتيجية المعدة سابقا وɲشرɸا وضرورة استقاء مبادرات من الأɸداف   .٣

 الاس؅فاتيجية اݝݵتارة وأخذ الموافقة علٕڈا لتقديم خدمات لݏݨمعيات المسْڈدفة تضمن تطوʈرɸا.

 



 

 
 

5من  2الصفحة   
 

كما اق؅فح الاستفادة من خ؄فة جمعية تنامي بتقديم ال؄فامج واݍݵدمات القص؈فة والۘܣ قد تɢون مجانية   .٤

 لكسب رضا وولاء المستفيد. 
 وأكد عڴʄ ضرورة وجود مدير تنفيذي لتلبية متطلبات اݍݰوكمة. .٥
اݍݨمعيات .٦ مع  الشراɠات  عقد   ʏࢭ الاستمرار  بضرورة  اݍݰضور  ذكر  باݝݰافظة  كما  بالإضافة    الأɸلية 

لݏݨمعيات خدمات  تقدم  الۘܣ  والتخصصية  التدرȎʈية  اݍݨɺات  مع  جمعية    الأɸلية  للشراɠات  بوساطة 

 إتقان. 
٧. .ʏون التقييم واقڥɢشغيلية ليȘسبة الإنجاز مع اݍݵطة الɲ لا بد من مقارنة 
 عن طرʈق اجتماعات دورʈة معɺم. الاستفادة من كفاءات اݍݨمعية العمومية للقيام بالمɺام المطلوȋة  .٨
 أɸمية إعطاء القسط الأك؄ف للتخطيط والعمل الاس؅فاتيڋʏ ࢭʏ اجتماعات مجلس الإدارة الدوري. .٩

 تحدد العشر الدقائق الأوڲʄ من ɠل اجتماع اݝݨلس لتݏݵيص القرارات والتوصيات وɲسبة تنفيذɸا. .١٠

 

 جدول أعمال الاجتماع: 
 لف  استعرض المدير التنفيذيɢالموضوعات التالية: الم ʄجدول أعمال الاجتماع والذي اشتمل عڴ 

 العضو الموضوع م

 عبد الله السلطان  م اݝݨانية وغ؈ف اݝݨانية. ٢٠٢٥برامج  ١

 عبد الله السلطان  القيام بمܦݳ لمعرفة احتياجات اݍݨمعية وسد الفجوة ب؈ن الواقع والمطلوب. ٢

 عبد اݝݰسن اݍݵضر  تɢوʈن فرق للتقرب من اݍݨمعيات التخصصية، والتواصل مع الداعم؈ن، ومواصلة عقد الشراɠات.  ٣

 اݍݨميع . تفعيل الɺيɢل التنظي׿ܣ بȘسك؈ن وظائفھ ٤

 

  



 

 
 

5من  3الصفحة   
 

  شأٰڈاȊ جدول الأعمال، واتخذ ʄعرض المواضيع المدرجة عڴ ʏالقراراتثم بدأ ࡩ :ʏالتاڲɠ ʏالمناسبة وۂ 
 الموضوع الأول: 

 المتحدث  اݝݰور 

 عبد الله السلطان  م اݝݨانية وغ؈ف اݝݨانية. ٢٠٢٥برامج 

 

 المناقشة 

اݝݨانية وغ؈ف اݝݨانية الۘܣ يمكن تقديمɺا لݏݨمعيات  م وحزمة اݍݵدمات   ٢٠٢٥إعداد حزمة برامج تم مناقشة أɸمية  /١

 م٢٠٢٤أكتوȋر  ١باݝݰافظة ࢭʏ حد أقصاه 

 

 التارʈخ  المسؤول  القرارات 

١/ 
اݍݵدمات اݝݨانية وغ؈ف اݝݨانية   من  م وحزمة  ٢٠٢٥ مق؅فحة للعام برامج  تقديم

 م ٠١/١٠/٢٠٢٤ اݍݨميع م ٢٠٢٤أكتوȋر   ١الۘܣ يمكن تقديمɺا لݏݨمعيات باݝݰافظة ࢭʏ حد أقصاه 

 

 

 : الثاɲيالموضوع 

 المتحدث  اݝݰور 

 عبد الله السلطان  القيام بمܦݳ لمعرفة احتياجات اݍݨمعية وسد الفجوة ب؈ن الواقع والمطلوب.

 

 المناقشة 

ضرورة القيام بمܦݳ لمعرفة احتياجات اݍݨمعية وسد الفجوة ب؈ن الواقع والمطلوب وسɺولة ذلك لعدم  تم مناقشة  /١

 اݍݰاجة إڲʄ تلبية متطلبات سابقة للقيام بذلك.

 

 التارʈخ  المسؤول  القرارات 

١/ 

القيام بمܦݳ لمعرفة احتياجات اݍݨمعية وسد الفجوة ب؈ن الواقع 

ࢭʏ إعداد متطلبات   ممن لدٱڈم اݍݵ؄فةالاستفادة بوالمطلوب 

 المܦݳ. 
 م ٣٠/٠٩/٢٠٢٤ عبد الله السلطان 
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 : الثالثالموضوع 

 المتحدث  اݝݰور 

 عبد اݝݰسن اݍݵضر  تɢوʈن فرق للتقرب من اݍݨمعيات التخصصية، والتواصل مع الداعم؈ن، ومواصلة عقد الشراɠات.

 

 المناقشة 

تقديم اݍݵدمات اللازمة لݏݨمعيات  ل تɢوʈن ثلاث فرق من أعضاء اݝݨلس ٭ڈدف الاق؅فاب من اݍݨمعيان التخصصية  /١

ʄلية باݝݰافظة، عڴɸات مع اݍݨمعيات الأɠلية باݝݰافظة، والتواصل مع الداعم؈ن، ومواصلة عقد الشراɸأن يوضع    الأ

 وȖسلٕڈما لرئʋس اݝݨلس.  عمل مزمنةɠل فرʈق خطة آلية 

 

 التارʈخ  المسؤول  القرارات 

١/ 

العمران  و د. ɠوثر  عباسحس؈ن آل السلطان و   عبد الله يɢلف ɠل

للاق؅فاب من اݍݨمعيات التخصصية وتقديم اݍݵدمات اللازمة  

 لݏݨمعيات المستفيدة.

حس؈ن  السلطان   عبد الله

د. ɠوثر   عباسآل 

 العمران 

 م ٢٠/٠٩/٢٠٢٤

٢/ 
الفرج  د. روعة  و  اݍݨآۜܣ  أحمد الشاخوري و يɢلف ɠل من ش؄ف  

 .للتواصل مع الداعم؈ن وتحصيل الضمانات المالية

 ش؄ف الشاخوري 

 أحمد اݍݨآۜܣ 

 د. روعة الفرج 

 م ٢٠/٠٩/٢٠٢٤

٣/ 

يوسف  عبد الواحد آل  اݍݵضر و يɢلف ɠل من عبد اݝݰسن

  الأɸلية عقد الشراɠات مع اݍݨمعيات  بمواصلةاݝݰاسنة أم؈فة و 

 باݝݰافظة 

 اݍݵضر    عبد اݝݰسن

 يوسف عبد الواحد آل 

 اݝݰاسنة أم؈فة  

 م ٢٠/٠٩/٢٠٢٤
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 : الراȊعالموضوع  

 المتحدث  اݝݰور 

 اݍݨميع . تفعيل الɺيɢل التنظي׿ܣ بȘسك؈ن وظائفھ

 

 المناقشة 

دوري  الأستاذة أم؈فة الرغبة بالتɴسيق مع المتطوع؈ن للقيام بالمɺام اݝݰددة ࢭʏ الɺيɢل التنظي׿ܣ المعتمد Ȋشɢل  أبدت /١

 ɠل أسبوع؈ن. 

 

 التارʈخ  المسؤول  القرارات 

١/ 
التɴسيق مع المتطوع؈ن للقيام بالمɺام اݝݰددة ࢭʏ الɺيɢل التنظي׿ܣ  

 م ٢٥/٠٩/٢٠٢٤ أم؈فة اݝݰاسنة  .المعتمد Ȋشɢل دوري ɠل أسبوع؈ن

 
 

 . قفل اݝݰضر وتم التصديق عڴʄ ذلكأو  ،مساءً  ٩:٣٠  انتࢼܢ الاجتماع ࡩʏ تمام الساعة

 

 رئʋس مجلس الإدارة
 عبداݝݰسن بن صاݍݳ عبدالله اݍݵضر 

 .................................... 

 نائب رئʋس اݝݨلس 

 يوسف   عبدالواحد بن محمد محسن آل

 .................................... 

 عضو
 حمد بن محمد عڴʏ عبدالمɺدي اݍݨآۜܣأ 

 __________________ 
 عضو

 اݝݰاسنة م؈فه بɴت حسن عڴʏ  أ

 .................................... 

 عضو
 عبدالله حسن آل عباسحس؈ن بن 

 ................................... 

 عضو

 د. روعة بɴت مجاɸد محمد الفرج
 __________________ 

 عضو
 ش؄ف بن سعيد عڴʏ الشاخوري 

 .................................... 

 عضو
 عبدالله بن عʋؠۜܢ عبدالله السلطان

 .................................... 

 عضو
 د. كوثر بɴت سعيد عڴʏ العمران

 ................................... 

 


